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Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы 

 

В результате прохождения производственной, проектно-технологической 

практики обучающийся студент должен  

знать: 

- цели, идеи и основные приемы профессиональной деятельности; 

-особенности подготовительного и производственного периодов создания 

аудиовизуального произведения. 

уметь: 

- реализовать теоретические знания и практические навыки, полученные за 

время обучения в индивидуальном творческом проекте; 

владеть: 

- профессиональными навыками на уровне, позволяющем самостоятельно 

решать практические задачи по профилю специальности; 

- методами разработки, создания и продвижения творческого проекта. 

 

В результате прохождения производственной, проектно-технологической 

практики  4, 5 семестра студент должен приобрести следующих компетенций:  

 

УК-2-6, УК-8,9,10, ОПК-1-4, ПК-2, ПК-5, ПК-8 

 

Коды 

компете

нции 

Наименование 

компетенций 

Индикаторы 

компетенций 

Планируемые результаты 

обучения, соотнесенные с 

индикаторами достижения 

компетенций 

УК-2 Способен 

определять круг 

задач в рамках 

поставленной цели 

и выбирать 

оптимальные 

способы их 

решения, исходя из 

действующих 

правовых норм, 

имеющихся 

ресурсов и 

УК-2.1 Умеет самостоятельно 

ориентироваться в 

законодательстве РФ 

 

УК-2.2 - Формулирует 

совокупность взаимосвязанных 

задач, обеспечивающих 

достижение цели с учётом 

действующих правовых норм  

 

УК-2.3 Владеет практикой 

Знать: 

методы управления проектом; 

основы планирования; 

основы психологии; 

Уметь: 

разрабатывать концепцию проекта: 

формулировать цели, задачи, 

актуальность, значимость, 

ожидаемые результаты и сферу их 
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ограничений. применения авторского права в 

РФ в сфере публичных 

выступлений 

 

УК-2.4 - Оценивает 

потребность в ресурсах и 

планирует их использование 

при решении задач в 

профессиональной 

деятельности 

 

УК-2.5 - Оценивает 

потребность в ресурсах и 

планирует их использование 

при решении задач в 

профессиональной 

деятельности 

 

применения; 

представлять возможные 

результаты деятельности и 

планировать алгоритм их 

достижения; 

составлять план-график реализации 

проекта в целом и план контроля 

его выполнения; 

организовывать и координировать 

работу участников проекта; 

конструктивно разрешать 

возникающие разногласия и 

конфликты, обеспечивать работу 

участников проекта необходимыми 

ресурсами; 

Владеть: 

навыком публичного представления 

результатов творческого проекта 

(или отдельных его этапов); 

навыком управления творческим 

проектом на всех этапах его 

жизненного цикла. 

УК-3 Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать 

свою роль в 

команде. 

 

 

УК-3.1 - Понимает требования 

ролевой позиции в командной 

работе и эффективность 

использования стратегии 

сотрудничества для достижения 

поставленной цели 

 

УК-3.2 - Определяет свою роль 

в команде, эффективно 

взаимодействует с другими 

членами команды, в том числе, 

участвует в обмене 

информацией, знаниями и 

опытом в интересах 

выполнениях командной задачи 

Знать: 

основы психологии общения, 

условия развития личности и 

коллектива; 

профессиональные этические 

нормы; 

основные командные стратегии 

Уметь: 

руководить работой команды, 

выстраивать отношения с 

коллегами, используя 

закономерности психологии 

общения; 

вырабатывать и реализовывать 

командную стратегию; 

Владеть: 

организационными навыками; 

навыком эффективной 



4 

 

коммуникации в команде 

УК-4 Способен  

осуществлять 

деловую  

коммуникацию в 

устной и 

письменной 

формах на 

государственном 

языке РФ и 

иностранном(ых) 

языке(ах). 

УК-4.1 Заключает контракты с 

подрядчиками с соблюдением 

законодательства в области 

авторского права 

 

УК-4.2 Умеет работать в 

команде, управлять командой 

 

УК-4.3 владеет деловой 

коммуникацией, современными 

digital инструментами для 

командной работы над 

проектами в сфере культуры 

 

УК-4.4 - Владеет системой 

норм русского литературного 

языка, родного языка и 

нормами иностранного (-ых) 

языка (-ов); способен логически 

и грамматически верно строить 

устную и письменную речь 

Знать: 

формы речи (устной и письменной); 

особенности основных 

функциональных стилей; 

языковой материал русского и 

иностранного языка, необходимый 

и достаточный для общения в 

различных средах и сферах речевой 

деятельности; 

современные коммуникативные 

технологии; 

Уметь: 

ориентироваться в различных 

речевых ситуациях; 

понимать основное содержание 

профессиональных текстов на 

иностранном языке; 

воспринимать различные типы 

речи, выделяя в них значимую 

информацию; 

вести основные типы диалога, 

соблюдая нормы речевого этикета, с 

учетом межкультурного речевого 

этикета 

Владеть: 

изучаемым иностранным языком 

как целостной системой, его 

основными грамматическими 

категориями; 

навыками коммуникации, в том 

числе на иностранном (ых) языке 

(ах), для академического и 

профессионального взаимодействия 

УК-5 Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально-

УК-5.1 - Демонстрирует 

толерантное восприятие 

социальных и культурных 

различий, уважительное и 

бережное отношению к 

историческому наследию и 

Знать: 

особенности национальных 

культур; 

формы межкультурного общения в 

сфере театрального искусства, 
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историческом, 

этическом, и 

философском 

контекстах. 

 

культурным традициям 

 

УК-5.2 - Находит и использует 

необходимую для саморазвития 

и взаимодействия с другими 

людьми информацию о 

культурных особенностях и 

традициях различных 

социальных групп 

 

УК-5.3 - Проявляет в своём 

поведении уважительное 

отношение к историческому 

наследию и социокультурным 

традициям различных 

социальных групп, 

опирающееся на знание этапов 

исторического развития России 

 

УК-5.4 - Сознательно выбирает 

ценностные ориентиры и 

гражданскую позицию; 

аргументировано обсуждает и 

решает проблемы 

мировоззренческого, 

общественного и личностного 

характера 

театрального образования; 

способы налаживания контакта в 

межкультурном взаимодействии; 

способы преодоления 

коммуникативных барьеров; 

Уметь: 

ориентироваться в различных 

ситуациях межкультурного 

взаимодействия; 

устанавливать конструктивные 

контакты в процессе 

межкультурного взаимодействия; 

учитывать особенности поведения и 

мотивации людей различного 

социального и культурного 

происхождения; 

применять в межкультурном 

взаимодействии принципы 

толерантности; 

Владеть: 

навыками создания благоприятной 

среды взаимодействия при 

выполнении профессиональных 

задач; 

навыками конструктивного 

взаимодействия с людьми с учетом 

их 

социокультурных особенностей 

УК-6 Способен 

управлять своим 

временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на 

основе принципов 

образования в 

течении всей 

жизни. 

 

УК-6.1 - Ставит цели и задачи, 

контролирует их выполнение, 

своевременно оказывает 

поддержку и принимает 

решения, необходимые для 

реализации идеи, исходя из 

имеющихся ресурсов и 

ограничений 

 

УК-6.2 - Демонстрирует 

понимание важности 

планирования перспективных 

целей деятельности с учетом 

условий, средств, личностных 

Знать: 

основы психологии мотивации; 

способы совершенствования 

собственной профессиональной 

деятельности; 

Уметь: 

планировать и реализовывать 

собственные профессиональные 

задачи с учетом условий, средств, 

личностных возможностей; 

выявлять мотивы и стимулы для 

саморазвития; 
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возможностей, этапов 

карьерного роста, временной 

перспективы развития 

деятельности и требований 

рынка труда 

 

УК-6.3 - Критически оценивает 

эффективность использования 

времени при решении 

поставленных задач, а также 

относительно полученного 

результата 

 

УК-6.4 - Проявляет интерес к 

саморазвитию и использует 

предоставляемые возможности 

для приобретения новых знаний 

и навыков 

определять цели 

профессионального роста; 

Владеть: 

навыками саморазвития; 

навыками планирования 

профессиональной траектории с 

учетом особенностей как 

профессиональной, так и других 

видов деятельности и требований 

рынка труда 

УК-8 Способен создавать 

и поддерживать в 

повседневной 

жизни и в 

профессиональной 

деятельности 

безопасные условия 

жизнедеятельности 

для сохранения 

природной среды, 

обеспечения 

устойчивого 

развития общества, 

в том числе при 

угрозе и 

возникновении 

чрезвычайных 

ситуаций и 

военных 

конфликтов. 

 

 

УК-8.1 - Формирует культуру 

безопасного и ответственного 

поведения; выявляет и 

устраняет проблемы, связанные 

с нарушениями техники 

безопасности на рабочем месте 

 

УК-8.2 - Осуществляет 

действия по предотвращению 

возникновения чрезвычайных 

ситуаций (природного и 

техногенного происхождения) 

на рабочем месте, в том числе с 

применением средств защиты  

 

 

Знать: 

правовые, нормативные и 

организационные основы 

безопасности жизнедеятельности; 

средства и методы повышения 

безопасности жизнедеятельности; 

основы физиологии человека и 

рациональные условия его 

деятельности; 

Уметь: 

выявлять и устранять проблемы, 

связанные с нарушениями техники 

безопасности на рабочем месте; 

предотвращать возникновение 

чрезвычайных ситуаций 

(природного и техногенного 

происхождения) на рабочем месте, 

в т.ч. с помощью средств защиты; 

принимать участие в спасательных 

и неотложных аварийно-

восстановительных мероприятиях в 

случае возникновения 

чрезвычайных ситуаций 

Владеть: 
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навыками обеспечения безопасных 

условий жизнедеятельности, в том 

числе при возникновении 

чрезвычайных ситуаций и военных 

конфликтов. 

УК-9 Способен 

принимать 

обоснованные 

экономические 

решения в 

различных 

областях 

жизнедеятельности. 

УК-9.1 - Понимает базовые 

принципы функционирования 

экономики и экономического 

развития, цели и формы 

участия государства в 

экономике. 

 

УК-9.2 - Применяет методы 

личного экономического и 

финансового планирования для 

достижения текущих и 

долгосрочных финансовых 

целей, использует финансовые 

инструменты для управления 

личными финансами (личным 

бюджетом), контролирует 

собственные экономические и 

финансовые риски. 

Знать: понятийный аппарат 

экономической науки, базовые 

принципы функционирования 

экономики, цели и механизмы 

основных видов социальной 

экономической политики  

Уметь: использовать методы 

экономического и финансового 

планирования для достижения 

поставленной цели  

Владеть: навыками применения 

экономических инструментов для 

управления финансами, с учетом 

экономических и финансовых 

рисков в различных областях 

жизнедеятельности 

социокультурной сферы и 

отдельных отраслей культуры. 

УК-10 Способен 

формировать 

нетерпимое 

отношение к 

проявлениям 

экстремизма, 

терроризма, 

коррупционному 

поведению и 

противодействоват

ь им в п 

профессиональной 

деятельности 

УК-10.1. Анализирует 

действующие правовые нормы, 

обеспечивающие борьбу с 

терроризмом, экстремизмом и 

коррупцией в различных 

областях жизнедеятельности, а 

также способы профилактики 

коррупции и формирования 

нетерпимого отношения к ней 

 

УК-10.2. Планирует, организует 

и проводит мероприятия, 

обеспечивающие формирование 

гражданской позиции и 

предотвращение экстремизма, 

терроризма и коррупции в 

обществе 

 

УК-10.3. Соблюдает правила 

общественного взаимодействия 

на основе нетерпимого 

отношения к экстремизму, 

Знать: 

основные термины и понятия 

гражданского права, используемые 

в антитеррористическом, 

антиэкстремистском и 

антикоррупционном 

законодательстве, действующее 

антитеррористическое, 

антиэкстремистское и 

антикоррупционное 

законодательство и практику его 

применения; 

Уметь: правильно толковать 

гражданско-правовые термины, 

используемые в 

антитеррористическом, 

антиэкстремистском и 

антикоррупционном 

законодательстве; давать оценку 

коррупционному поведению и 

применять на практике 

антикоррупционное 

законодательство  



8 

 

терроризму и коррупции Владеть: навыками правильного 

толкования гражданско-правовых 

терминов, используемых в 

антитеррористическом, 

антиэкстремистском и 

антикоррупционном 

законодательстве, а так же 

навыками применения на практике 

антитеррористическом, 

антиэкстремистском и 

антикоррупционного 

законодательства, правовой 

квалификацией коррупционного 

поведения и его пресечения 

ОПК-1 Способен 

применять 

полученные знания 

в области 

культуроведения и 

социокультурного 

проектирования в 

профессиональной 

деятельности и 

социальной 

практике. 

ОПК-1.1 Знает теоретические и 

исторические основы, методы 

культурологии, категории и 

концепции, связанные с 

изучением культурных форм, 

процессов, практик  

  

ОПК-1.2 - Умеет применять 

полученные знания в области 

культуроведения и 

социокультурного 

проектирования в 

профессиональной 

деятельности 

Знать: основы культуроведения; 

принципы, методики и технологии 

социокультурного проектирования. 

Уметь: участвовать в 

исследовательских и проектных 

работах в профессиональной сфере. 

Владеть: навыками применения 

исследовательских и проектных 

методов в профессиональной сфере; 

навыками сбора, обработки, анализа 

и обобщения информацию о 

приоритетных направлениях 

развития социокультурной сферы и 

отдельных отраслей культуры. 

ОПК-2 Способен понимать 

принципы работы 

современных 

информационных 

технологий и 

использовать их 

для решения задач 

профессиональной 

деятельности. 

ОПК-2.1 –знает роль и значение 

информации и 

информационных технологий в 

развитии современного 

общества; основные термины и 

понятия в области 

информационных технологий; 

характеристики базовых 

информационных процессов 

сбора, передачи, обработки, 

хранения и представления 

информации, а также средства 

реализации базовых 

информационных процессов. 

 

ОПК – 2.2. Умеет осуществлять 

обоснованный выбор 

инструментальных средств 

информационных технологий 

Знать: принципы работы 

современных информационных 

технологий 

Уметь: применять для решения 

своих профессиональных задач 

принципы работы современных 

информационных технологий. 

Владеть: принципами работы 

современных информационных 

технологий для решения задач 

профессиональной деятельности. 
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для решения профессиональных 

задач, выбирать и применять 

современные программные 

средства; работать с 

информацией в глобальных 

компьютерных сетях и 

корпоративных 

информационных системах;  

 

ОПК – 2.3. Владеет основными 

методами, способами и 

средствами получения, 

хранения и переработки 

информации; навыками работы 

с различными программными 

продуктами  

 

ОПК-3 Способен 

соблюдать 

требования 

профессиональных 

стандартов и нормы 

профессиональной 

этики. 

ОПК – 3.1. Знает 

профессиональные и морально-

этические требования, 

предъявляемые профессии. 

 

ОПК – 3.2. Умеет оценивать 

факты и явления 

профессиональной 

деятельности с точки зрения 

профессиональных стандартов 

и норм профессиональной 

этики, применять нравственные 

нормы и конкретные правила 

поведения в профессиональной 

деятельности. 

 

ОПК – 3.3. Владеет навыками 

постановки, осознания и 

решения возникающих 

Знать: номенклатуру и назначение 

документов, регламентирующих 

профессиональную деятельность;  

требования профессиональных 

стандартов и правила 

профессиональной этики. 

Уметь: адекватно оценивать 

результаты своей 

профессиональной деятельности на 

основе требований 

профессиональных стандартов и 

норм профессиональной этики. 

Владеть: навыками применения 

профессиональных стандартов и 

норм профессиональной этики; 

навыками самооценки, 

критического анализа особенностей 

своего профессионального 

поведения. 

ОПК-4 Способен 

ориентироваться в 

проблематике 

современной 

государственной 

культурной 

политики 

Российской 

ОПК-4.1. Выявляет 

современные проблемы 

государственной культурной 

политики Российской 

Федерации  

 

ОПК-4.2. Понимает основные 

принципы регулирования 

Знать: основные направления 

государственной политики 

Российской Федерации в сфере 

культуры. 

Уметь: применять нормы 

государственной политики 

Российской Федерации в сфере 

культуры в своей 
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Федерации. (управления) в области 

культуры и искусства  

 

ОПК-4.3. Определяет 

приоритетные направления 

современной государственной 

культурной политики 

Российской Федерации 

профессиональной деятельности. 

Владеть: способностью 

анализировать проблемы и 

динамику в области сохранения 

культурного наследия. 

Художественно-творческий тип задач. 

Коды 

компетен

ции 

Наименование 

компетенций 

Индикаторы 

компетенций 

Планируемые результаты обучения, 

соотнесенные с индикаторами 

достижения компетенций 

ПК-2 Способен 

использовать 

съемочную, 

осветительную, 

проекционную 

технику и 

вспомогательное 

оборудование для 

видеосъемки. 

Способен 

осуществлять 

студийную и 

репортажную 

звукозапись. 

ПК-2.1. 

Знает принципы работы 

со съёмочной, 

осветительной и 

проекционной техникой, 

аппаратуры для 

студийной и монтажной 

звукозаписи. 

ПК-2.2. 

Умеет работать со 

съёмочной, осветительной 

и проекционной техникой, 

аппаратурой для 

студийной и монтажной 

звукозаписи. 

ПК-2.3. 

Владеетумениями, 

необходимыми для 

использования 

съёмочной, осветительной 

и проекционной техникой, 

аппаратуры для 

студийной и монтажной 

звукозаписи. 

  

Знать: 

Принципиальные схемы устройства всех 

видов оборудования, используемых в 

процессе создания и демонстрации 

анимационных произведений искусств и 

принципы их работы, требования 

техники безопасности при работе с 

электрическими приборами и 

механизмами. 

Физические основы процесса 

звукозаписи, виды звукозаписи, 

разновидности и устройство 

звукозаписывающее оборудование, 

творческие возможности, роль, значение 

и требования к звуковой сфере аудио-

визуального произведения. 

Основные программы нелинейного 

монтажа, устройство и принципы работы 

монтажного оборудования, требования к 

техническому качеству монтажа аудио-

визуального произведения, творческие 

возможности и роль монтажа в 

анимации. 

Уметь: 

Использовать съемочное и лабораторное 

оборудование для пленочного процесса. 

Проектировать схемы освещения в 

павильоне и на натуре, пользоваться 

основными и дополнительными 

техническими средствами для 

видеосъемки. 
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Осуществить запись фонограммы 

голоса, музыки, шумов, сложных 

фонограмм, специальных звуковых 

эффектов, монтировать фонограммы 

Смонтировать видеоряд из нескольких 

(не менее трех) исходных материалов. 

Владеть: 

Навыками работы со съемочным, 

осветительным, проекционным и 

монтажным оборудованием, 

вспомогательными принадлежностями. 

Навыками работы со съемочным, 

осветительным, проекционным и 

монтажным оборудованием, 

вспомогательными принадлежностями. 

Техническими и творческими приемами 

звукозаписи и озвучания 

аудиовизуальных произведений 

Техническими и творческими приемами 

нелинейного монтажа 

Организационно-управленческий тип задач. 

Коды 

компетен

ции 

Наименование 

компетенций 

Индикаторы 

компетенций 

Планируемые результаты обучения, 

соотнесенные с индикаторами 

достижения компетенций 

ПК-4 Способен 

анализировать 

творческий процесс 

как объект 

управления, 

сформировать 

творческий 

коллектив и 

организовать 

процесс создания 

анимационного 

произведения. 

Способен 

осуществить 

творческое 

редактирование 

проекта . 

ПК-4.1. Осведомлен в 

правилах организации 

управленческого 

процесса и творческого 

редактирования проекта. 

ПК-4.2. Умеет 

анализировать 

творческий процесс как 

проект управления.  

ПК-4.3. 

Владеет навыками 

организации творческого 

процесса создания 

анимационного фильма. 

ПК- 4.4. Владеет 

навыками для 

осуществления 

творческого 

Знать: 

Этапы работы над Изобразительное 

решение мультимедийного 

произведениям произведением, состав 

творческой группы фильма и 

телепередачи, должностные обязанности 

и специфику работы всех членов 

съемочной группы Основы 

информационно-редакторской 

деятельности, роль и обязанности 

редактора в создании аудио-визуального 

произведения, специфические 

особенности текста в кино и на 

телевидении. 

Уметь: 

Создать творческий коллектив, 

объяснить творческую задачу каждого 

члена съемочной группы, планировать 

каждый этап работы над аудио 
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редактирования проектов. 

 

визуальным произведением, оценивать 

качество работы всех членов съемочной 

группы. 

Редактировать тексты разных жанров, 

осуществлять подготовку текстов к 

озвучанию. 

Владеть: 

Методами и приемами руководства 

коллективом, планирования работы 

коллектива со сложной структурой, 

психологией общения и руководства 

представителями различных творческих 

профессий. 

 

ПК-5  Способен 

осуществлять 

продвижение 

проекта на рынке 

(«постпродакшн»). 

ПК-5.1.Ознакомлен с 

принципами рыночных 

отношений. 

ПК-5.2. Умеет 

анализировать 

потребности 

потребителей на рынке. 

ПК-5.3.Владеет навыками 

продвижения проекта на 

рынке. 

Знать: 

Основные законы, приемы и виды арт-

менеджмента, роль продвижения аудио-

визуальной продукции в процессе 

функционирования анимационной 

студии, особенности рынка 

аудиовизуальной продукции. 

Уметь: 

Разработать концепцию продвижения 

аудиовизуального произведения, 

разработать смету расходов на 

рекламную компанию, выбрать 

стратегию продвижения 

аудиовизуального продукта на рынке. 

Владеть: 

Методами и технологиями арт-

менеджмент, основами рекламной 

деятельности в области анимационного 

искусства, основными принципами 

маркетинга в области культуры и 

искусствами. 

Педагогический тип задач 

Коды 

компетен

ции 

Наименование 

компетенций 

Индикаторы 

компетенций 

Планируемые результаты обучения, 

соотнесенные с индикаторами 

достижения компетенций 

ПК-8 Применяет в своей 

профессиональной 

педагогической 

деятельности 

ПК 8.1 – Ознакомлен и 

способен осуществлять 

ценностно-

ориентирующую, 

Знать: 

Этические аспекты ведения 

преподавательской деятельности. 
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этические нормы 

поведения 

познавательную, 

воспитательную функции 

в отношении 

обучающихся, а также не 

выходить за рамки 

субординации. 

Уметь: 

Применять знания о служебной этике на 

практике, не выходить за рамки 

субординации с обучающимися. 

Владеть: 

Умением соблюдать этические рамки. 

 

 

Перечень оценочных средств  

 

№ п/п Виды работ на практике, включая  

самостоятельную работу студентов  

Формируемые 

компетенции 

1 2 3 

1 Конференция с руководителем практики от 

института. Составление индивидуального план-

графика прохождения практики 

УК-4, ОПК-3 

2 Встреча с руководителем базы практики. 

Определение целей, обязанностей практиканта, 

знакомство с базой практики, инструктаж по технике 

безопасности. 

УК-3,УК-4 

3 Обзорная экскурсия с целью общего знакомства с 

предприятием.  

Заполнение дневника. Написание раздела отчета. 

УК-5, 

4 Ознакомление с миссией, целями, задачами, сферой 

деятельности, историей развития предприятия, 

видами деятельности.  

Заполнение дневника. Написание раздела отчета.  

УК-2, УК-6, 

УК-10, ОПК-4 

5 Характеристика предприятия: полное название; 

форма собственности; месторасположение, правовой 

статус, учредительные документы предприятия, 

документация по лицензированию.  

Заполнение дневника. Написание раздела отчета.  

УК-6 

6 Знакомство с должностными обязанностями 

сотрудников отдела, в котором студент проходит 

практику. 

Заполнение дневника. Написание раздела отчета.  

УК-6, УК-8 

7 Выполнение индивидуальных заданий, 

поставленных руководителем со стороны базы 

практики. Заполнение дневника. Написание раздела 

отчета. 

УК-2, УК-6, 

ОПК-1 , ПК-2, 

ПК-5 



14 

 

8 Анализ и описание сильных и слабых сторон 

организации; выводы и предложения по итогам 

практики.  

Заполнение дневника. Написание раздела отчета. 

УК-6, УК-9, 

ОПК-1, ОПК-2, 

ПК-5  

9 Выполнение индивидуального задания. 

Заполнение дневника. Написание раздела отчета. 

УК-2,УК-9, 

10 Заключительное собрание по итогам практики. УК-3, УК-4, 

ОПК-3 

10 Согласование отчета по практике с научным 

руководителем от базы практики. 

УК-4, ПК-8 

11 Завершение оформления документов 

производственной, проектно-технологической 

практики. 

ОПК-2 
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 «Круглый стол» по итогам практики 

Защита итогов производственной, проектно-технологической практики 

проходит на круглом столе в присутствии комиссии по защите практики из числа 

педагогов кафедры, руководителей практики на местах. Также на защите 

практики могут присутствовать студенты других курсов. На конференции 

заслушиваются устные отчеты студентов о прохождении ими учебной, 

ознакомительной практики. К защите практики допускаются студенты, 

своевременно и в полном объеме выполнившие задания практики и в указанные 

сроки предоставившие всю отчетную документацию (характеристику с базы 

практики, индивидуальный отчет о практике). 

Защита практики включает устный публичный отчет студента-практиканта 

по итогам проделанной работы, ответы на вопросы членов комиссии, 

выступления членов комиссии, демонстрацию наглядного материала. 

Устный отчет студента о практике включает: 

– раскрытие цели и задач практики; 

– общая характеристика базы практики и подразделений (рабочих мест), в 

которых работал практикант; 

– обоснование выводов и предложений по содержанию и организации 

практики, совершенствованию программы практики. 

При оценке итогов работы студента на практике, учитываются содержание 

и правильность оформления студентом дневника и отчета по практике, отзывы 

руководителей практики от организации - места прохождения практики и 

кафедры, качество ответов на вопросы в ходе защиты отчета. 

 

Фонд оценочных средств для проведения текущей и промежуточной 

аттестации. Критерии дифференцированной оценки 

Критерии дифференцированной оценки по итогам производственной, 

проектно-технологической практики 4,5 семестров: 

Оценка «зачтено» выставляется, если:  

– объем программы практики выполнен полностью; 

– документы оформлены правильно и полно; 

– содержание характеристики-отзыва свидетельствует о высокой оценке 

работы практиканта; 

– даны уверенные и правильные ответы на заданные во время защиты 

практики вопросы, в том числе, профессионально и грамотно освещаются 

проблемы исполнения должностных обязанностей и знания нормативных 

актов, регламентирующих деятельность учреждений и организаций, где 

проходила практика; 
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– защита сопровождается презентацией и наглядными материалами; 

–к отчету приложены авторские материалы (публикации, ролики, 

фотографии, сценарии сюжетов и т.п.). 

 «Не зачтено» выставляется, если: 

– объем программы практики выполнен полностью; 

– оформление документов имеет существенные недочеты; 

– в оформлении отчета прослеживается небрежность; 

– содержание характеристики-отзыва свидетельствует о положительной 

оценке работы практиканта; 

– во время защиты практики на заданные основные и уточняющие вопросы 

не всегда даются уверенные и правильные ответы, на отдельные вопросы 

даны нечеткие и неконкретные ответы; 

– защита сопровождается презентацией и наглядными материалами; 

– к отчету приложено недостаточное количество авторских материалов 

(публикации, ролики, фотографии, сценарии сюжетов и т.п.); 

– нарушены сроки сдачи отчета. 

 


